[image: image1.png]Camara Municipal de Tupi Prulista

Rua D. Pedro Il, n® 357 - Fone (18) 3851-1975 - Fone/Fax 3851- 4354 CEP 17.930-000
E- ma:l cmtupipta@uol.com.br - contato@camaratupipta.sp.gov.br
C.N.PJ.: 01.553.985/0001-45

Site: www.camaratupipta.sp.gov.br
.__+_—






REQUERIMENTO Nº 067/2026

CONSIDERANDO que a gestão de banco de horas e o pagamento de horas extras aos servidores públicos municipais plantonistas impactam diretamente a organização administrativa e a valorização do funcionalismo;

CONSIDERANDO a necessidade de esclarecer os critérios de compensação ou remuneração dos servidores que cumprem regime de plantão escalado durante os pontos facultativos decretados pelo Poder Executivo;

REQUEIRO ao Senhor Prefeito Municipal, na forma regimental e após ouvido o Plenário, que através do setor competente, informe a esta Casa de Leis:

1. Os servidores públicos municipais que atuam em plantão escalado durante os pontos facultativos possuem direito ao banco de horas (compensação de horário) ou ao pagamento de horas extras pelo período trabalhado? Em caso positivo, favor fundamentar a resposta com o respectivo embasamento legal.

2. Caso a resposta ao item anterior seja negativa, existem estudos técnicos, pareceres ou projetos em andamento na Administração Pública Municipal visando à implementação de uma das modalidades (banco de horas ou pagamento de horas extras) para os referidos plantonistas? Em caso positivo, qual a previsão para o encaminhamento do respectivo projeto de lei a esta Casa?

Sala das Sessões “Vereador Delson Leandro da Silva”, 23 de junho de 2026.
José Silveira
Vereador
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